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UMOWA
zawarta w dniu............. 2023r.
pomiedzy:
Wojewddztwo Lubuskie/ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i

Ustawicznego ,,MEDYK” ul. 1. Dowgielewiczowej 5 66-400 Gorzow
Wikp. NIP: 599 318 83 87

.......................................................................................... , zwana w dalszej czg$ci umowy Wykonawca.
Strony zawieraja umowe¢ W  postepowaniu  prowadzonym w  oparciu o wytyczne Ministra  Rozwoju
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Zamawiajacy zleca wykonanie, a Wykonawca przyjmuje do wykonania

Przeprowadzenie szkolen zgodnie z tematami i wytycznymi zamawiajacego, dla uczniow CKZiU
-MEDYK?” z kierunku Florysta.

Tematy szkolen:

- Hortiterapia czyli sztuka leczenia kwiatami szkolenie powinno trwac 45 godz. i przeznaczone
jest dla 2 osob,

- Decoupage w pracy florysty szkolenie powinno trwa¢ 40 godz. i przeznaczone jest dla 2 oséb,
- Florystyka zatobna szkolenie powinno trwa¢ 40 godz. i przeznaczone jest dla 2 osob,

- Kurs Florystyka weselna i Slubna szkolenie powinno trwa¢ 30 godz. i przeznaczone jest dla

2 0s0b.

- Kurs Ogrody w szkle szkolenie powinno trwa¢ 30 godz. i przeznaczone jest dla 2 0sob.

Wykonawca w cenie kursu zapewni niezbedne materiaty dla uczestnikow oraz wydanie
certyfikatu.

W przypadku szkolen, ktorych czas przekracza 6 godzin wykonawca zobowigzany jest zapewnic
kursantom ciepty positek. Wykonawca zapewnia rdwniez napoje ( kawa, herbata, woda
mineralna) oraz przekaski. Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia programu szkolenia
do akceptacji zamawiajacego. Prowadzi¢ listg¢ obecnosci, liste wydanych positkéw (jezeli taki
jest przewidziany) liste przekazanych materialow (jezeli takie beda). Kazde szkolenie konczy sie
wydaniem zaswiadczenia. Wykonawca przekazuje po zakonczonym szkoleniu komplet

dokumentow (program szkolenia, listy obecnosci, liste wydanych positkow, liste wydanych
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materiatow).

§2
TERMIN REALIZACJI

Usluga bedzie realizowana w okresie: z dniem podpisania umowy do dnia 30 kwietnia 2023 rokul.

§3
OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE UMOWY

1. Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ umowy sa:
1) ze strony Zamawiajgcego: Stawomir Wasilewski, tel. 95 7359 015, e-mail: s.wasilewski@ckziumedyk.pl
2) ze strony Wykonawcy: , tel. , mail: .

2. Ewentualna zmiana wyzej wskazanych osob w czasie realizacji umowy nie wymaga zmiany umowy, a jedynie poinformowania
drugiej Strony na pi$mie.

§4
WYNAGRODZENIE/ZASADY PEATNOSCI
1. Zawykonanie przedmiotu umowy przyjmujacemu zamowienie przystugiwac bedzie wynagrodzenie brutto w wysokosci:

- Hortiterapia czyli sztuka leczenia kwiatamia  zi(stownie:  zlotych  /100) za 1 przeszkolong osobe.
- Decoupage w pracy florysty ~ zi(stownie:  zlotych _ /100) za 1 przeszkolong osobe.

- Florystyka zatobna ~ zi(stownie: ~ zlotych  /100) za 1 przeszkolong osobe.

- Kurs Florystyka weselnai§lubna 7zt (stownie: ~ ztotych  /100) za 1 przeszkolong osobe.

-Kurs Ogrody wszklena ~ zi(stownie: ~ ziotych  /100) za 1 przeszkolong osobe.

2. Cena, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera wszystkie koszty, jakie bedzie zobowigzany ponies¢ Zamawiajacy z tytutu realizacji
zamoOwienia (koszty materialow szkoleniowych, sprzatanie, koszty wynagrodzenia pracownikoéw i inne niezbedne koszty do
wykonania ushugi).

3. Odbidr zlecenia nastgpi po przekazaniu dokumentacji szkoleniowe;j.

Podstawa do wystawienia rachunku/faktury bedzie protokot odbioru dokumentacji szkoleniowe;.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedtozenia w terminie 10 dni po zakonczeniu szkolenia:

a) list obecnosci uczestnikow na zajeciach

b) dziennik zajec,

c) oceny prowadzonych zajg¢ wraz z ankietami przeprowadzonymi wsrod uczestnikow,
d) kopii zaswiadczenia o ukonczeniu kursu/szkolenia uczestnikow szkolenia,

6. Zaplata nastapi na rachunek bankowy wskazany na rachunku/fakturze w terminie 21 dni od dnia otrzymania przez Zmawiajacego
prawidlowo wystawionej faktury, zaakceptowanej przez zamawiajacego, z zastrzezeniem pkt.4.

>

7. Wynagrodzenie zostanie wyptacone nie pdzniej niz w terminie 7 dni po otrzymaniu Srodkéw na dofinansowanie realizacji projektu
wskazanego w §1 pkt 1.

8. Faktura/rachunek oprécz elementéw okreslonych w ustawie o podatku od towaréw i ustug powinny zawiera¢ nastepujace dane
identyfikacyjne nabywcy wg wzoru:
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Nabywca:

Wojewddztwo Lubuskie/ Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego ,, MEDYK” Gorzow Wlkp.
UL Podgoérna 7

65-057 Zielona Gora

Nip 973 05 90 332

§5

UBEZPIECZENIE WYKONAWCY
Wykonawca ponosi petna odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza wobec 0sob trzecich za szkody powstate w zwiazku z realizacja
umowy, w tym wyrzadzone przez osoby wykonujace przedmiot umowy, w zwigzku ze swiadczeniem ustugi.
W razie powstania szkody strony sporzadza na t¢ okoliczno$¢ protokot ustalajacy przyczyne jej powstania, rozmiar i zakres
odpowiedzialnosci Wykonawcy.
Wykonawca przedtozyt optacona polisg, ktora potwierdza, ze Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w
zakresie prowadzonej dziatalnosci zwiazanej z przedmiotem zamowienia, warto$¢ polisy nie moze by¢ mniejsza niz: suma
gwarancyjna 100.000zt.
Strony ustalaja, ze w przypadku, gdy wazno$¢ umowy ubezpieczeniowej skonczy si¢ Wczesniej niz czas, na jaki zostala zawarta
niniejsza umowa, Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu dokument potwierdzajacy, ze zostala zawarta nowa umowa
ubezpieczeniowa na kolejny okres, przed uplywem waznosci poprzedniej polisy.

§6
KARY UMOWNE

Obowiazujaca forma odszkodowania uzgodniong miedzy Stronami bedg kary umowne.

Zamawiajacy moze obcigzy¢ Wykonawce karami umownymi w nastepujacych przypadkach:

1) zaodstapienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 10% catkowitej wartosci umowy brutto, o ktorej
mowa w § 4 ust. 2 umowy,

2) za dopuszczenie przez Wykonawce do wykonywania ushugi osoby nie posiadajgcych umiejetnosei i wymaganych uprawnien
do prowadzenia szkolen w wysokosci 1.000 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

3) zanie przedtozenie dokumentu potwierdzajacego, ze zostata zawarta nowa umowa ubezpieczeniowa na kolejny okres przed
uptywem waznosci poprzedniej polisy (w przypadku, gdy waznos¢ umowy ubezpieczeniowe] skonczy si¢ wezesniej niz czas,
na jaki zostala zawarta niniejsza umowa), w wysokosci 5 % catkowitego wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa
w § 4 ust.2 umowy.

Naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 zostanie poprzedzone postepowaniem wyjasniajacym pomiedzy

Zamawiajgcym a Wykonawca, z ktorego zostanie sporzadzony protokdt podpisany przez obie Strony.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kary umownej do wysokosci

rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogdlnych.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potracenia naleznosci z tytulu kar umownych z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy

bez wezesniejszego wezwania do zaptaty.

§7
ROZWIAZANIE/ODSTAPIENIE OD UMOWY

Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstapienia od umowy lub rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia:

1) jezeli Wykonawca nie rozpoczat szkolenia bez uzasadnionych przyczyn i nie kontynuuje szkolenia pomimo wezwania go na
piS$mie w terminie trzech dni od daty otrzymania wezwania.

2) jezeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje szkolenia i przerwa ta trwa dhuzej niz trzy kolejne
spotkania,
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3) w przypadku co najmniej trzykrotnego stwierdzenia naruszen, o ktorych mowa w § 1,

4) zostanic wszczete postepowanie egzekucyjne przeciwko Wykonawcey, jesli ww. okolicznosci wskazuja w ocenie
Zamawiajacego na ryzyko opdznienia wykonania umowy, wzglednie na ryzyko niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy przez Wykonawce,

5) kary umowne naliczone Wykonawcy za naruszenie obowigzkéw umownych przekroczg 20% catkowitej wartosci umowy
okreslonej w § 4 ust. 2 umowy.

2. Odstgpienie od umowy oraz jej rozwigzanie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i wskazaniem przyczyn
odstgpienia/rozwigzania. Odstapienie moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia zaistnienia okoliczno$ci uprawniajacych
Zamawiajacego do odstgpienia.

3. Po zlozeniu o$wiadczenia o odstgpieniu od umowy przez ktorgkolwiek ze stron, jak réwniez po ztozeniu o$wiadczenia
Zamawiajacego o rozwigzaniu umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany podja¢ wszelkie mozliwe dziatania majace na celu
zakonczenie wykonywania Umowy W zorganizowany i sprawny sposob umozliwiajacy zminimalizowanie niekorzystnych
skutkéw odstapienia lub rozwigzania.

§8
ZMIANY UMOWY

1. Wszelkie zmiany zapisow umowy beda zawierane w formie pisemnego aneksu potwierdzonego podpisami przez obie strony, a
ponadto beda one mogty by¢ wprowadzane z powodu:
a) zaistnienia omytki pisarskiej,
b) zmiany danych teleadresowych,
C) wystapienia uzasadnionych zmian w zakresie i sposobie wykonania przedmiotu zaméwienia (zmiana miejsca realizacji ustugi,
zmiana ilosci godzin szkolenia, itp.);
d) wystapienia obiektywnych przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy;
e) wystgpienia okolicznosci bedacych wynikiem dziatania sity wyzszej (np. powddz, pozar, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektrycznej) majacej wptyw na realizacjg umowy;
f)  zmian umowy o dofinansowanie, jaka Zamawiajacy zawart z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego.
2. Strony umowy zobowigzujg si¢ do niezwlocznego wzajemnego informowania o kazdej zmianie danych w dokumentach
rejestracyjnych oraz innych danych wymienionych w umowie a majacych wptyw na jej waznosé.

§9

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

Zamawiajacy informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,MEDYK W
Gorzowie WIkp. ul. Dowgielewiczowej 5

2. dane kontaktowe inspektora ochrony danych (e-mail ksiegowosc@ckziumedyk.pl);

3. podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest obowiazek prawny cigzacy na administratorze art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art.
9 ust. 2 lit. g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dziennik Urzedowy UE L 119) oraz wykonanie zadania realizowanego w interesie
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publicznym (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) wynikajacego z zapiséw ustawy wdrozeniowe]j — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020;

dane osobowe beda przetwarzane wyltacznie w celu przejrzystego i racjonalnego wydatkowania srodkow publicznych do realizacji
ww. Projektu, w ramach Programu z funduszy polityki spdjnoséci Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie.

dane osobowe moga zosta¢ udostepnione lub przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie
Powierzajacego, Instytucji Zarzadzajacej RPO, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta oraz specjalistycznym firmom
realizujgcym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Zarzgdzajacej RPO Instytucji Posredniczacej ub beneficjenta kontrole i audyt
w ramach RPO -L na lata 2014-2020;

podanie  danych  jest wymogiem  ustawowym  pozwalajgcym na  realizacje  celow  wymienionych
w pkt. 4, niepodanie danych osobowych wyklucza z udziatu w postepowaniu;

kategoriami odbiorcéw danych s3: Instytucje posredniczace we wdrazaniu RPO-L na lata 2014-2020 oraz podmioty, ktére na
zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji, Podmioty $wiadczace ushugi IT, Podmioty wykonujace badania ewaluacyjne, osoby
upowaznione, operatorzy pocztowi oraz podmioty wykonujace zadania w zakresie archiwizacji;

dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy z realizacji RPO- L 2014-2020 oraz z przepisow prawa dot. archiwizacji;
Wykonawca ma prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo Zadania ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do sprzeciwu;

Wykonawca ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO;

dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania, o ktdrym mowa w art.
22 rozporzadzenia RODO.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

Sprawy sporne powstate na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad powszechny whasciwy miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.

Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca
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